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Contraloria Social

Programa de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion

Programa de desarrollo social en CIBNOR

CIBNOR a través de la Direccion de Estudios de
Posgrado y Formacion de Recursos Humanos tiene
un programa de Becas Institucionales.

Objetivo del programa

Otorgar becas y apoyos a los estudiantes inscritos
en alguno de los programas de Posgrado (Maestria
o Doctorado) o en el Programa de Formacion de
Recursos Humanos Externos de CIBNOR.

Poblacion objetivo

Estudiantes inscritos en el posgrado que no
cuenten con BECA CONACyT.

Estudiantes externos adscritos a CIBNOR: servicio
social, practicas profesionales, licenciatura, verano
cientifico, entrenamiento técnico, estancia
predoctoral, estancia posdoctoral.
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[ J Proposito de las becas institucionales
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& o MB . Fortalecimiento del posgrado.
« Aumento de matriculo y vinculacién con otras
instituciones.
® e ® ® * Incorporacion de jévenes posdoctorantes.
S ’ _— e Desarrollo de la planta docente.
; e Desarrollo de cursos de educacion continua.

Registro a la contraloria social en CIBNOR

Envia un escrito simple dirigido a la DEPFRH.
Dra. Gracia GoOmez (ggomez@cibnor.mx)

o Herramientas del comisionado
e Capacitacion por parte de DEPFRH, asesoria
por la S.F.P.
e Acceso a la informacidn sobre asignacion de
becas insitucionales y a la plataforma
informatica correspondiente.

e« Acceso a reuniones (virtuales o presenciales)
con la DEPFRH para atenciéon de dudas o
quejas.

Informe del comité

El comité evaluara la gestion o proceso de
asignacion de becas institucionales al finalizar el
periodo fiscal, mediante la entrega de un formato
especifico ylo la captura de informacién en la
plataforma de la S.F.P.

Quejas o denuncias

Favor de comunicarse a:
contraloriasocial@cibnor.mx

Para mayor informacion:

Lic. Reyna Retes Romo
OIC, CIBNOR
rretes@cibnor.mx

Dra. Gracia Gomez Anduro,
DEPFRH CIBNOR,

ggomez@cibnor.mx . GOBIERNO DE
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