
Otorgar becas y apoyos a los estudiantes inscritos
en alguno de los programas de Posgrado (Maestría
o Doctorado) o en el Programa de Formación de
Recursos Humanos Externos de CIBNOR.

Informe del comité

CIBNOR a través de la Dirección de Estudios de
Posgrado y Formación de Recursos Humanos tiene
un programa de Becas Institucionales. 

Contraloría Social
Programa de Investigación Científica, Desarrollo e Innovación

Programa de desarrollo social en CIBNOR

 

Dra. Gracia Gómez Anduro,

DEPFRH CIBNOR,

ggomez@cibnor.mx

Para mayor información:
 

Lic. Reyna Retes Romo

OIC, CIBNOR

rretes@cibnor.mx

Objetivo del programa

Población objetivo
Estudiantes inscritos en el posgrado que no
cuenten con BECA CONACyT.
Estudiantes externos adscritos a CIBNOR: servicio
social, prácticas profesionales, licenciatura, verano
científico, entrenamiento técnico, estancia
predoctoral, estancia posdoctoral.  

Propósito de las becas institucionales  

Fortalecimiento del posgrado.
Aumento de matrículo y vinculación con otras
instituciones.
Incorporación de jóvenes posdoctorantes.
Desarrollo de la planta docente.
Desarrollo de cursos de educación continua.

Registro a la contraloría social en CIBNOR

Envía un escrito simple dirigido a la DEPFRH.
Dra. Gracia Gómez (ggomez@cibnor.mx)

Herramientas del comisionado

Capacitación por parte de DEPFRH, asesoría
por la S.F.P.
Acceso a la información sobre asignación de
becas insitucionales y a la plataforma
informática correspondiente. 
Acceso a reuniones (virtuales o presenciales)
con la DEPFRH para atención de dudas o
quejas. 

El comité evaluará la gestión o proceso de
asignación de becas institucionales al finalizar el
periodo fiscal, mediante la entrega de un formato
específico y/o la captura de información en la
plataforma de la S.F.P.

Quejas o denuncias

Favor de comunicarse a: 
contraloriasocial@cibnor.mx


