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Beneficiario/a: El/la estudiante que se registra para participar en actividades de Contraloria
Social del programa EO003 Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion. Becas
Institucionales del CIBNOR.

CIBNOR: Centro de Investigaciones Bioldgicas del Noroeste, S.C.

CS: Contraloria Social

CCS: Comité de Contraloria Social integrado por los beneficiarios/as que aparecen en el Acta
de creacién del Comité.

DEPFRH: Direccion de Estudios de Posgrado y Formacién de Recursos Humanos.
PATCS: Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social
SFP: Secretaria de la Funcién Publica.

SICS: Sistema Informatico de Contraloria Social de la SFP.
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1. Introduccién

En el marco de los Lineamientos para la Promocion y Operaciéon de la Contraloria Social en
los Programas Federales de Desarrollo Social; en el CIBNOR se promovera la Contraloria
Social, para promover la participacion de los/as beneficiarios/as de becas institucionales, de
manera voluntaria y activa, en la vigilancia de la operacion del programa presupuestario E003
Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion.

La presente guia contiene el procedimiento a seguir para promover, operar y dar seguimiento
a las acciones de la CS en el CIBNOR.

El objetivo de esta guia es establecer el mecanismo para llevar a cabo las actividades en
materia de CS, a fin de garantizar el seguimiento, supervision y vigilancia de aplicacion de los
recursos publicos federales del programa presupuestario E003 Investigacion Cientifica,
Desarrollo e Innovacion, asi como brindar los elementos necesarios para que los servidores
publicos y los/as beneficiarios/as promuevan, ejecuten y den seguimiento a las acciones de
Contraloria Social.

El/la titular de la DEPFRH del CIBNOR sera la Instancia Normativa responsable de la
ejecucion de las siguientes tareas:

a) Elaborar un Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social (PATCS)

b) Llevar a cabo la capacitacion y asesoria de los participantes de este proceso:
- Personal adscrito participante en las actividades de promocion

c) Dar seguimiento y atencién a quejas y denuncias realizadas por los Comités

d) Registrar en el SICS de la Secretaria de la Funcién Publica la informacion relativa al
perfil de instancia normativa

e) Dar seguimiento a las actividades de CS realizadas por la Instancia Ejecutora.

f) Presentar los informes correspondientes a la SFP

g) Designacion de un enlace de Contraloria Social

h) Difundir los documentos de Contraloria Social el Esquema, la Guia Operativa y el
Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social con la el/la titular del Departamento
de Becas y Apoyo Estudiantil y publicarlos en la pagina Institucional

El/la titular del Departamento de Becas y Apoyo Estudiantil sera la instancia ejecutora
responsable de:

a) Elaborar un Programa Estatal de Trabajo de Contraloria Social (PETCS)

b) Entregar informacién de la Contraloria Social y del Programa a los beneficiarios

c) Recopilar los informes del Comité de Contraloria Social :

d) Llevar a cabo la capacitacién y asesoria de los participantes de
Miembros del Comité de Contraloria Social

Av. Instituto Politécnico Nacional No. 195, Playa Palo de Santa Rita Sur, CP. 23096, La Paz, B.C.S., México.
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e) Apoyar a la Instancia Normativa en la elaboracion de informes trimestrales e informe
anual solicitado por la SFP

f) Designacion de un enlace de Contraloria Social

g) Registro en el Sistema Informatico de Contraloria Social en el perfil de Instancia
Ejecutora

h) Realizar reuniones con el Comité de Contraloria Social

2. Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social Periodo 2021

El PATCS se integra con el detalle de las actividades a realizar, los responsables de llevarlas
a cabo, definicion de la unidad de medida y calendarizacién de fechas compromiso.

En la elaboracion del PATCS se contemplan tres etapas con el siguiente detalle:

Planeacion:

Promocion:

Seguimiento:

Designacién del responsable de Contraloria Social (Unidad Normativa)
Elaboracion de documentos normativos de contraloria social

Elaboracion de contenido de los materiales de difusion y promocion en el
periodo fiscal que corresponda.

Elaboracion de contenido de los materiales de capacitacion.

Convocar a los/as beneficiarios/as de becas para la constitucion de los
CCS mediante invitacion via correo electrénico

Avalar el registro y constituciéon de los CCS y registrar en el Sistema
Informatico de Contraloria Social

Capacitar y asesorar a los miembros de los CCS

Recopilar el Informe de Comité de Contraloria Social

Captura del informe de CCS en el SICS

Captacion, atencion y seguimiento a las quejas y denuncias o en su caso
sugerencias.

Informar a la Secretaria de la Funcién Publica sobre las acciones
ejecutadas a través de informes trimestrales

Analizar resultados del seguimiento e identificar acciones de mejora —
Informe Anual

3. Del Comité de Contraloria Social.

El CCS se constituye para llevar a cabo actividades de monitoreo y vigilar
cumplimiento de criterios de asignacion de becas conforme al Reglamef
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Institucionales, asi como para dar seguimiento a las quejas y denuncias que se presenten
durante el periodo fiscal que corresponda.
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La Secretaria de la Funcion Publica, asignara la clave de registro del comité a través del
Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS).

De conformidad con el Reglamento de Becas Institucionales (aprobado por el Organo de
Gobierno el 13 de julio de 2020) los beneficiarios/as de becas podran ser estudiantes inscritos
en alguno de los posgrados del CIBNOR y/o estudiantes externos debidamente registrados
en el Programa de Formacion de Recursos Humanos Externos del CIBNOR; los/as
beneficiarios/as de becas institucionales podran ser miembros del CCS.

3.1 Integracién del comité
Para participar en el CCS, se completaran las siguientes actividades:

e El/Latitular de la DEPFRH con apoyo de el/la titular del Departamento de Becas y Apoyo
Estudiantil invita a todos/as los/as que obtuvieron becas institucionales en cualquiera de
sus modalidades o tipos de beca, a participar en el CCS. La invitacion se difundira a
través de correo electronico, pagina Web, video promocional de contraloria social. En el
correo se invitara a una reunion virtual en donde se realizara la conformacion del Comité
por lo que participara El/La titular de la DEPFRH con apoyo de El/la titular del
Departamento de Becas y Apoyo Estudiantil y los beneficiarios. La informacién de las
reuniones se registrara en la minuta anexo 2 y se registrara en el SICS

El CCS se integrara por el numero de beneficiarios/as de becas institucionales que se
registren de manera voluntaria como comisionados/as, no importando el género, raza,
condicion social o cultural. Ello, para garantizar la igualdad en la integracién de los CCS.
Se promovera que la integracién del CCS sea equitativa entre hombres y mujeres

- Los/as beneficiarios/as que deseen participar deberan presentar el Acta de
Constitucion Anexo 1 o en su caso un escrito libre especificando:

a) Nombre del Programa a vigilar (EO03 Investigacion Cientifica, Desarrollo e
innovacion)

b) Ejercicio Fiscal: 2021

c) Nombre y datos de contacto del/la interesado/a

d) Representacion y domicilio legal donde se constituye el CCS: Ubicacion
geografica (localidad, codigo postal y entidad federativa) donde se conforma el
Comité Gz

e) Mecanismos e instrumentos que utilizara para el ejercicio de las J ‘ :
CCS, y la documentacion que acredite la calidad de ser persona bet
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f) Nombre, fecha de constitucion, clave de registro (este dato lo genera el sistema
hasta que se registre), apoyo obra o servicio, calle, numero, colonia, cédigo postal
del proyecto que vigilan, nombre y cargo del servidor publico que emite la
constancia de registro, nombre de los integrantes, edad sexo, cargo, CURP,
correo electrénico, teléfono, calle, numero, colonia, cédigo postal.
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Los/as integrantes del CCS entran en funciones en la fecha del acta de
constitucién/escrito libre y pueden permanecer en el comité durante el periodo fiscal
que corresponda.

El/la titular del Departamento de Becas y Apoyo Estudiantil registrara en el perfil de
Instancia Ejecutora al Comité de Contraloria Social en un plazo no mayor a 15 dias
habiles considerando los datos del acta o minuta de creacion del CCS y emitira la
constancia de registro la cual entregara al Comité. La Instancia Ejecutora asesorara al
CCS para la elaboracién del acta de constitucién/escrito libre y, en su caso,
proporcionara al CCS la informacién sobre la operacion del programa, asi como la
relacionada con el ejercicio de sus actividades

3.2 Funciones de los/as integrantes del comité

Las actividades que podran desarrollar los Comités de Contraloria Social de manera
voluntaria y honorifica son:

I. Solicitar la informacion publica relacionada con el programa
. Vigilar que:
a) Se difunda informacion suficiente, veraz y oportuna sobre la operacién del programa
b) El ejercicio de los recursos publicos para las obras, apoyos o servicios sea oportuno,
transparente y con apego a lo establecido en el Reglamento de Becas Institucionales y/o
convocatorias emitidas para el efecto por la DEPFRH.
c) Las personas beneficiarias del programa cumplan con los requisitos de acuerdo en el
Reglamento de Becas Institucionales y/o convocatorias emitidas
d) Se cumpla con los periodos de entrega de los apoyos
e) Exista documentacion comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos y de la entrega
de los apoyos.
f) El programa no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos al objeto
del programa.
g) El programa federal se ejecute en un marco de igualdad entre mujeres y hombres.
h) Las autoridades competentes den atencién a las quejas y denuncias relacionadas con el
programa;
lll. Registrar en los informes del Comité de Contraloria Social, los resultados de las actividades
de contraloria social realizadas (Anexo 3). La instancia Ejecutora entregara el fg
Informe al Comité durante el ultimo trimestre del ejercicio fiscal y los recopilara LB
respondido por el Comité. La Instancia ejecutora registrara el contenido d Y
Sistema Informatico de Contraloria Social a mas tardar en el mes de diciembre
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IV. Recibir las quejas y denuncias sobre la aplicacion del programa, recabar la informacion de
las mismas y, en su caso, presentarlas junto con la informacién recopilada a la Instancia
Ejecutora del programa a efecto de que se tomen las medidas a que haya lugar, y

V. Turnar a las autoridades competentes para su atencion las quejas y denuncias que puedan
dar lugar al fincamiento de responsabilidades administrativas, civiles o penales relacionadas
con programa.
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e Recibir la capacitacion, asesoria e informacion relativa a contraloria social como
integrante del comité.

e Asesorar a los/as becarios/as y alumnos/as de posgrado sobre el proceso de
asignacion de becas institucionales.

e Canalizar las quejas, denuncias y sugerencias de los/as beneficiarios/as, sobre la
entrega de los apoyos a través del formato de informe de quejas y denuncias ante el/la
titular de la DEPFRH.

Los integrantes del Comité no desempenaran otras funciones, ni promoveran
otro tipo de actividades, salvo las que expresamente se sefnalan en esta Guia
operativa.

e Los Comités de Contraloria Social podran remitir informacién que consideren
pertinente a la Coordinacién de Vinculacion con Organizaciones Sociales y Civiles a
través del correo electronico institucional de la Contraloria  Social
contraloriasocial@funcionpublica.gob.mx.

Los integrantes del comité pueden dejar de ser parte del comité por las siguientes causas:
Muerte del integrante;

Separacién voluntaria, mediante escrito dirigido a los miembros del Comité;

Acuerdo del Comité tomado por mayoria de votos;

Acuerdo de la mayoria de las personas beneficiarias del programa federal de que se trate,

y
5. Pérdida del caracter de beneficiario

POON =

En caso de una sustitucion de un integrante e incorporar a una nueva persona el Comité designara
de entre los beneficiarios del programa federal al integrante sustituto y lo hara del conocimiento por
escrito a través del acta de sustitucion anexo 4 a la Instancia Ejecutora, para que ésta verifique su
calidad de beneficiario y, de ser procedente, lo registre como miembro del Comité, debiendo capturar
los cambios respectivos en el Sistema Informatico de Contraloria Social y expedir la constancia de
registro con la actualizacion correspondiente.

4. Difusion.

La informacion de las becas institucionales y de CS se difunde a través de ¢gR
medios electrénicos: ‘
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e Correo electronico: Convocatoria y/o invitacion dirigida a la comunidad del
CIBNOR.

e Pagina Web del Posgrado
https://www.cibnor.gob.mx/posgrados/contraloria-social

Secciones:

Reglamento de becas institucionales vigente
Tabulador de becas institucionales 2021
Quejas y denuncias

Capacitacion

Los materiales de difusiéon deberan contener:

- Objetivos del programa

- Poblacion a la que va dirigida el apoyo o beca

- Derechos y obligaciones de las personas beneficiarias

- Tipo, monto de las becas institucionales y periodos de entrega

- Convocatorias de becas especificas cuando aplique y requisitos para la entrega

- Procedimiento para solicitar y asignar becas institucionales

- Mecanismo para presentar quejas y denuncias

- Informacion de los/as responsables de la asignacién de becas

- Medidas para garantizar la igualdad entre mujeres y hombres en la aplicacién
del programa y en la integracion de los CCS.

- Formas y medios para participar y conformar el comité de contraloria social.

- Datos de la Instancia Normativa, Instancia Ejecutora y 6rganos de control participantes
en el programa, asi como informacién para su contacto

5. Capacitacién y asesoria.

El/La titular de la DEPFRH capacitara y asesora a los servidores/as publicos/as que se
involucren en el proceso de promocion de contraloria social incluyendo a el/la Jefe/a del
Departamento de Becas y Apoyo Estudiantil. Posteriormente a el/la Jefe/a del
Departamento de Becas y Apoyo Estudiantil con apoyo de el/La titular de la DEPFRH
capacitara y proporcionara asesoria a los beneficiarios y Comité.

Los periodos de capacitacion quedaran establecidos en el PATCS.

Los temas a desarrollar en la capacitacion y las asesorias son:

Becas institucionales

Aw. Instituto Politécnico Nacional No. 195, Playa Palo de Santa Rita Sur, CP. 23096, La Paz, B.C.S., México.
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a) Objetivo

b) Caracteristicas de las becas

c) Alcance

d) Tipo y monto de los apoyos

e) Procedimiento para solicitar y asignar becas

f) Criterios de asignacion

g) Derechos y obligaciones de los/as beneficiarios/as

h) Causas de suspension, cancelacion y conclusion de las becas

Contraloria Social

a) Marco normativo de la Contraloria Social

b) Comité de Contraloria Social (relevancia)

c) Registro de integrantes del CCS

d) Procedimiento para presentar quejas, denuncias, reconocimientos y para solicitar
informacion

Las capacitaciones podran realizarse a través de reuniones virtuales y las asesorias seran a
peticion de parte y podran realizarse por correo electrénico, llamadas telefonicas y
reuniones virtuales.

Asimismo, se podran realizar reuniones virtuales con los beneficiarios e integrantes de los
Comités, a fin de promover que realicen actividades de contraloria social, asi como de que
expresen sus necesidades, opiniones, quejas y denuncias y peticiones relacionadas con los
programas federales. Derivado de las reuniones se debera realizar una minuta de reunién la
cual debera registrarse en el Sistema Informatico de Contraloria Social en un plazo no
mayor a 20 dias posterior a la reunion.

6. Mecanismo para la captacion de quejas y denuncias.

El comité de contraloria social y beneficiarios podran presentar quejas y denuncias sobre el
proceso de asignacion de becas institucionales a través del correo electrénico
“‘quejasydenuncias_posgrado@cibnor.mx”. Asi mismo, difundira los diferentes canales de
denuncia con los que cuenta la Secretaria de la Funcion Publica:

- Denuncia Ciudadana sobre actos de Corrupcion o faltas administrativas de los servidores
publicos (SIDEC): https://sidec.funcionpublica.gob.mx/#!/

- Via correspondencia: Envia tu escrito a la Direccion General de Denuncias e Investigaciones
de la Secretaria de la Funcion Publica en Av. Insurgentes Sur No. 1735, Piso 2 Ala Norte,
Guadalupe Inn, Alvaro Obregén, CP 01020, Ciudad de México.

- Viatelefénica: En el interior de la Republica al 800 11 28 700 y en la Ciudad de MeX| 0 55 2000
2000

- Presencial: En el modulo 3 de la Secretaria de la Funcién Publica ubicado e
Sur 1735, PB, Guadalupe Inn, Alvaro Obregon, Codigo Postal 01020, Ciudad:dé€
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- Plataforma: Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcién. La plataforma de
alertadores esta disefiada para atender actos graves de corrupcion, en los que se encuentren
involucradas personas servidoras publicas federales. Pueden alertar: Cohecho, Peculado y
Desvio de recursos publicos: https://alertadores.funcionpublica.gob.mx.

- Aplicacion informatica “Denuncia Ciudadana de la Corrupcion”.

Consejo Nacional de Ciencia y Tecno
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El comité podra remitir al/la titular de la DEPFRH las quejas y denuncias para su atencién y
seguimiento. El/la titular de la DEPFRH investiga las quejas o denuncias para determinar su
procedencia y dar una respuesta veraz con el apoyo del titular de la Unidad Juridica del
CIBNOR. En su caso, turna la denuncia al Organo Interno de Control del CIBNOR para
seguimiento y atencién.

7. Registro de informacién en el Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS)

El/la titular de la DEPFRH registrara en el perfil de Instancia Normativa del SICS:
¢ Documentos normativos (esquema, guia operativa y programa anual de trabajo de contraloria
social)
e estructura operativa (dar de alta las instancias ejecutoras)
e presupuesto del programa y presupuesto a vigilar
¢ Plantilla del informe (preguntas adicionales)

Instancia Ejecutora:
e Programa estatal de contraloria social (programa de trabajo de la ejecutora)
apoyos a vigilar
comités de contraloria social
reuniones
respuestas de los informes de comité de contraloria social anexo 3
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Anexo 1

ACTA DE REGISTRO DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL ("

Ejercicio Fiscal 2021

BECAS INSTITUCIONALES DEL CENTRO DE INVESTIGACIONES BIOLOGICAS DEL
NOROESTE, S.C.

PROGRAMA E003. INVESTIGACION CIENTIFICA, DESARROLLO E INNOVACION.

I. DATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Nombre del Comité de Contraloria Numero de registro Fecha de constitucion
Social

NOMBRE DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Nombre y direccién de los Sexo Edad Cargo Correoy CURP Firma o Huella
contralores sociales (Calle, (M/H) namero Digital
Numero, Colonia, cédigo postal telefénico
Municipio)

(Adjuntar la lista con nombre y firma de los integrantes y asistentes a la constitucion del Comité, asi como copia del dictamen de
beneficiarios)

Hacemos constar que se promovié que la integracién del Comité de Contraloria Social fuera de manera
equitativa entre hombres y mujeres.

DATOS DE CONTACTO DE BENEFICIARIOS

Nombre y direccion del Beneficiario Correo electrénico Numero Telefénico

DATOS DE CONTACTO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Nombre y direccion del Beneficiario Correo electrénico Numero Tag

Aw. Instituto Politécnico Nacional No. 195, Playa Palo de Santa Rita Sur, CP. 23096, La Paz, B.C.S., México.
Tel: (52) 612123 8484 www.cibnor.gob.mx
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Il. DATOS APOYOS DEL PROGRAMA

Nombre y descripcion del tipo de apoyo que se recibe:

Ubicacién o Direccion

donde se conforma el

Comité:

Localidad: Municipio: Estado: |
Monto del apoyo: Duracién del apoyo

ll. FUNCIONES Y COMPROMISOS QUE REALIZARA EL COMITE DE CONTRALORIA
SOCIAL

Funciones:

Compromisos:

Instrumentos:

Iv. ESCRITO POR EL QUE EL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
SOLICITA SU REGISTRO ANTE EL
PROGRAMA Y EN EL SISTEMA INFORMATICO DE CONTRALORIA SOCIAL DE LA SFP.

Los integrantes del comité expresamos nuestra voluntad de llevar a cabo las acciones de contraloria
social durante la vigencia del ejercicio 2021, para lo cual utilizaremos los instrumentos proporcionados
por el Programa, por lo que solicitamos el registro oficial del comité en el Sistema Informatico de
Contraloria Social de la Secretaria de la Funciéon Publica y asumimos el presente documento como escrito
libre para solicitar el registro. ;

Aw. Instituto Politécnico Nacional No. 195, Playa Palo de Santa Rita Sur, CP. 23096, La Paz, B.C.S., México.
Tel: (52) 612123 8484 www.cibnor.gob.mx
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Anexo 2
MINUTA DE REUNION

DEPENDENCIAS Y COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL QUE SE REUNEN

DEPENDENCIAS COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

DATOS DE LA REUNION
Tipo de reunion: Virtual Presencial

Lugar

Estado: Fecha:

Municipio:

Localidad:

Nombre del Programa:

Tipo de apoyo:

Descripcion del apoyo:

Objetivo de la
reunion:

PROGRAMA DE LA REUNION.

RESULTADOS DE LA REUNION

Aw. Instituto Politécnico Nacional No. 195, Playa Palo de Santa Rita Sur, CP. 23096, La Paz, B.C.S., México.

Tel: (52) 612123 8484 www.cibnor.gob.mx ‘
14 %Féf‘z'
% o
.
/I/’In

)
Aiio de lazy
“SIndependenciaZ

sIndependenc
SN &EF

o



Centrp de_ DIRECCION DE ESTUDIOS DE
Investigaciones POSGRADO Y FORMACION

Biolégicas DE RECURSOS HUMANOS
del Noroeste

y _1_
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia c I 3

1. Necesidades expresadas por los integrantes del Comité

2. Opiniones e inquietudes de los integrantes del Comité.

3. Denuncias, quejas y peticiones que presentan los integrantes del Comité.

. Cuantas recibio en forma escrita? Escribir a qué se refieren
Denuncias
Quejas

Peticiones

ACUERDOS Y COMPROMISOS

ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE

ASISTENTES EN LA REUNION
Funcionarios, beneficiarios, comités e integrantes que asistieron

Dependencia/Comité Nombre Cargo Correo electronico Firma

Aw. Instituto Politécnico Nacional No. 195, Playa Palo de Santa Rita Sur, CP. 23096, La Paz, B.C.S., México.
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Anexo 4

ACTA DE SUSTITUCION DE UN INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTRALORIA
SOCIAL

I. DATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Nombre del Comité de Contraloria Social Numero de registro Fecha de registro

II. DATOS DE APOYOS DEL PROGRAMA

Nombre y descripcion de la obra o del tipo de apoyo que se recibe:

Ubicacion o Direccion:

Localidad: Municipio: Estado:

Monto de la obra:

NOMBRE DEL INTEGRANTE ACTUAL DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

A SUSTITUIR
Nombres de los contralores sociales (Calle, Numero, Localidad, Municipio) En su caso Firma o Huella
Digital
DATOS DEL INTEGRANTE
CURP
EDAD

DATOS DE CONTACTO

SITUACION POR LA CUAL PIERDE LA CALIDAD DE INTEGRANTE DEL COMITE DE
CONTRALORIA SOCIAL

Acuerdo de la mayoria de los beneficiarios del

Muerte del integrante
programa (se anexa listado)

Separacion voluntaria, mediante escrito libre a los Pérdida del caracter de beneficiario del programa
miembros del Comité (se anexa el escrito)

Acuerdo del Comité por mayoria de votos (se Otra. Especifique
anexa listado)

NOMBRE DEL NUEVO INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
QUE SUSTITUYE AL ANTERIOR

Nombre de los contralores sociales (Calle, Numero, Localidad, Municipio)

Aw. Instituto Politécnico Nacional No. 195, Playa Palo de Santa Rita Sur, CP. 23096, La Paz, B.C.S., México.
Tel: (52) 612123 8484 www.cibnor.gob.mx
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DATOS DEL INTEGRANTE

CURP

EDAD

DATOS DE CONTACTO

(Adjuntar la lista con nombre y firma de los integrantes y asistentes a la sustitucion del integrante del Comité)

DATOS DE CONTACTO DE BENEFICIARIOS

Nombre y direccion del Beneficiario Correo electronico Numero Telefonico

DATOS DE CONTACTO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Nombre y direccion del Beneficiario Correo electronico Numero Telefénico

Se anexa esta acta de sustitucion al registro original del Comité de Contraloria Social

Aw. Instituto Politécnico Nacional No. 195, Playa Palo de Santa Rita Sur, CP. 23096, La Paz, B.C.S., México.
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